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Intro och arbetet framat

Forsta veckan i mars (2 mars) var vi 36 aktérer som borjade den konkreta processen att
forma forslag till en samarbetsorganisation for ett hallbart nyttjande av Vattlefjall.

Hdr kan du ladda ned Deltagarlistan till métet och Presentationen: Hallbara Vattlefiall 2022-
2023 Stormoéte 2 mars 2022.

| en 6ppen workshop borjade deltagarna ldgga den forsta grunden av forslag till vision och
handlingsplaner runt féljande huvudomraden:

1. Vision och organisation

2. Samfinansiering

3. Natur och kulturvard, skogsbruk och skogsbete (betande djur)

4. Social hallbarhet och hdlsa med friluftsliv, idrott och naturturism.

5. Ledutveckling - vandring, cykling, ridning

Vara arbetsgruppsmoten under varen

Under varen skall arbetsgrupperna ta fram forslag till vision och handlingsplaner som skall
beslutas om vid en gemensam startkonferens i juni (alt. september).

De 5 huvudomradena ovan inbegriper cirka 21 olika delomraden som vi ska skriva
handlingsplaner till.

Under stormotet boérjade deltagarna redan forma arbetsgrupper for att fortsatta arbetet i
sma grupper under varen.

For dig som inte var med - sa har anmaler man sig for deltagande i en
arbetsgrupp

De som inte haft mojlighet att vara med i pa motet eller har precis kommit in i samverkan,
finns det mojlighet att ansluta sig till ndgon arbetsgrupp runt ett arbetsomrade/tema. For
det skriver ni upp er i en google forms (lank finns nedanfér). Nar vi har samlat in era
anmalningar ser vi till att ni far kontakt med nagon fran arbetsgruppen.
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https://www.tikitut.se/_files/ugd/6bb65f_d9fed581b2ef41a990e7288e37e37cd9.pdf
https://www.tikitut.se/_files/ugd/6bb65f_5bd1698c0db548f5a7d67586fb3ae274.pdf
https://www.tikitut.se/_files/ugd/6bb65f_5bd1698c0db548f5a7d67586fb3ae274.pdf

| samma dokument kan ni dven ange vilket datum som passar er bast for startkonferensen.
Valet faller pa det datumet da de flesta kan.

Just nu ar fordelningen sa har:

31 mars — 9 personer 7 juni—11 personer 12 juni —9 personer

Arbetet i arbetsgrupperna

Ni som redan har skrivit upp er i arbetsgrupperna ser era arbetsgruppskollegor i delen
Arbetsgruppsindelning

Vi rekommenderar att varje grupp traffas 3-4 ganger (eller mer om ni kan/vill) fér att kunna
ta fram gedigna handlingsplaner.

Du/ni kan vara med i fler grupper och man kan bilda nya.

Dan, Ulla och Anne kan hjalpa till att organisera moéteslokaler, digitala lank till zoom, verktyg
for att hitta gemensamma motestider, mm. Fraga garna om hjalp!

Vi ska traffas igen for att presentera, prioritera och besluta om visioner och handlingsplaner
vid startkonferensen i juni (alt. sept) . | google forms far ni ocksa vilja ett datum som passar
er bast:

Ldnk till indelning i arbetsgrupperna och val av Iimpligt datum fér startkonferensen
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsS1BGZJFIIQemFVRBqaz28PgHIgDY1mc5ki84
ghqjk2KzNA/viewform?usp=pp url
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsS1BGZJFllQgmFVRBqaZ28PgHlqDY1mc5ki84ghqjk2KzNA/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsS1BGZJFllQgmFVRBqaZ28PgHlqDY1mc5ki84ghqjk2KzNA/viewform?usp=pp_url

Sammanfattning av stormotets dialoger och forslag

Stormoétets agenda var:

1. Vialkommen och syftet med stormotet
Presentation av Angereds gard
Vem ar vi & gemensam 6vning
Kort presentation om projektet
Tematisk grupparbetet och presentera resultat
Formar arbetsgrupper och arbetet framat

No vk wN

Avsluta dagen

| denna del av utskicket sammanfattas vilka prioriterade forslag som lyftes av
motesdeltagarna i arbetet med huvudomraden, utifran utveckling av en
samarbetsorganisation for Hallbara Vattlefjall.

Deltagarna ombads att ge forslag pa innehall for handlingsplanerna for varje huvudomrade.
Som ett stdd fanns det texter tagen fran intervjusvaren samt olika fragestallningar att utga
ifran.

Ett stod for att gemensamt ta fram visioner och handlingsplaner

Detta underlag samt vara djupintervjuer kommer vara ett stod under varen for de olika
arbetsgrupperna nar de ta fram forslag till visioner och handlingsplaner och som vi
gemensam skall beslutas om under startkonferensen.
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Huvudomraden och delomraden

Genom intervjuerna identifierades 4 huvudomraden med 21 delomraden som det ska
skrivas handlingsplaner for.

Delomraden ar ett stod for att ta fram visioner och handlingsplaner for olika intressen och
varden som ror samarbete for ett Hallbart Vattlefjall. En arbetsgrupp kan ta fram forslag pa
visioner och handlingsplaner till flera omraden. Om det ar ndgot underomrade som upplevs
som viktigt kan en arbetsgrupp formas runt den for att ta fram specifika forslag. Om det ar
nagot specifikt omrade som inte finns med sa kan man lagga till det

Overgripande Friluftsliv, halsa, Natur och kultur | Féretagande
idrott, naturturism

Vision och Utveckling av leder | Natur- och Naringslivsutveckling

organisation / skyltning - kulturvard, och socialt
vandring, cykel och | markrestaurering | foretagande
ridleder

Samfinansiering | Social hallbarhet, Hallbart Praktiktjanst for
halsa, friluftsliv, skogsbruk och masterstudenter
idrott foradling

Former for Programverksamhet | Natur- och

samverkan - forskolor o skolor | kulturvard,

markrestaurering

Hallbarhetsanalys | Inkludering och

integration
Synk av Organisering av
handlingsplaner | tillsyn, volontarer,
och guider och
genomférande naturvagledare
Samordnad Hall Vattlefjall rent
information och
kommunikation
Forskning och Hallbar natur- och
utveckling matturism

Utveckling av

boende for

besokare
tsig -
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Huvudomraden och allas forslag

Vision och organisation

Fragestallningar:
Vad vill vi nd? Hur ska det organiseras? Vad ska goras?

Deltagarnas forslag:
Hitta behoven - Vad behover manniskor for att vaga ta sig ut?
Spanga information vindskydd med mera kan ordnas men behéovs hjalp for.

Forsta steget: Draghjalp for att f& ut manniskor integrationsfragor skolan upplevelse med
wow kansla. Vad vill manniskor?

Vision: Hur kan Vattlefjall bli en positiv resurs for Angered Gardsten med flera omraden ur ur
ett inkluderingsperspektiv.

For forskolan och skolan ar det viktigt att f& ut barnen ! matupplevelser!
Plattform for integration.

Alla far utga fran sin egen organisation, Hitta nya kontaktvagar dar alla kan bidra med olika
saker om an sa litet.

Ansvaret delas och det personliga engagemanget ar viktigt.

Skapa natverk under samma paraply med gemensamma mal : socialt, natur, integration.
Det bor mycket manniskor runt Vattlefjall. Viktigt att fa dem att se vardet lokalt. Etablera
Vattlefjall som forsta handsval vid aktiviteter.

Balans natur/friluftsliv/slitage -> hallbart

Ta hand om besokare sa att de far en bra upplevelse och att de vill komma tillbaka.

Organisera oss tillsammans mellan olika aktérer: information, samarbete mellan aktérer

Vision kan vara pa olika niva: lokalt, regionalt - Vastsvenska Turistradet. Destination
larjelandet; West Sweden trails.

Det behovs en sida for att se aktiva aktorer. Sma aktdrer kanner da att man ar med i ett
storre sammanhang - varumarke.

Fragan om att bryta sociala barriéarer ar viktig att ta med i visionen. Samma mal som kopplas

till naturupplevelser.
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Alla som har ett intresse kan bidra i utvecklingen, inte bara markéagare, aven privat personer
med flera.

Vill se resultat! Malbild: Kan vara olika for olika fragor men anda bidra till visionen. En
Ledningsgrupp kommer att behdvas

Inom Scouterna har man olika arbetsgrupper t.ex. i en liten grupp som jobbar med ekonomi.
Pa liknande vis foreslas att sma arbetsgrupper ska formas utifran intresse kunskap och
engagemang.

Vem har mandat att lova/bestamma saker? Mark dgare? Kommunen? Lansstyrelsen? En
karta borde utvecklas over alla aktiviteter, aktdrer och organisationer som finns och vilka
roller man har.

Samverkan saknas - det behdvs en grupp som kan vara drivande.

Resurser ar inte alltid pengar, vi kan bidra pa olika satt! information: Hur nar vi ut?
Information splittras pa olika stéllen. Det behévs ambassadorer pa olika satt.

Det finns kan finnas olika intressekonflikter. T.ex. Jagare? friluftsintressen och markagare?
Det galler att hitta varandras granser och ansvar.

Det handlar om att erbjuda nagot for alla! Samordning: rattighet, skyldighet, ansvar

En kartlaggning behovs éver alla berorda aktorer for att fA& mer information. Malbilderna ar
olika for olika akttrer - foretagare ideella féreningar offentliga och kommuner.

Samfinansiering

Fragestallningar:
Vad & Hur kan vi finansiera plattformen.

Deltagarnas forslag:

Samfinansiering. Sponsring via foretag,

brainstorm med foretag

Ta fram presentationsmaterial och s6ka bidrag och stod
Crowdfunding

Naturkontakt ar viktig for elever. Skolorna har sin ekonomi. Ge pedagogerna och skolledare
mod att erbjuda annat @n inomhusundervisning.

Plattformen bor fa i uppdrag att skapa en struktur, organisation for att vi ska fa finansiarer
Ha en arbetsgrupp som inte ar ledningsgruppen som jobbar specifikt med finansiering bade
med att anséka om projektpengar och med att ha kontakt med aktorer som kan bidra
ekonomisk

Tanka stort att fa in stora foretag att satsa pengar

Storre foretag - tank Volvo - likt Tynneredssatsningen
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Skapa ett Naturum med statlig finansiering
Se personella resurser och befintliga verksamhet som en del finansiering
Plattformen behdver bara ta fram en budgetprognos Var kommer saker Kosta

Soka Leaderpengar och EU-stod for samverkan mellan stad och land sa att Goteborg ater in
i Leadersamverkan.

Skapa ett friluftscentrum i Rannebergen med friluftsbutiker som i sin tur kan generera cafe
mm

Skapa event, tavlingar som ger intdkter, till exempel Vattleklassiker |6pning - simning -
cykling

Restauranger behover fa lammkott - och det kan vara lokalproducerat fran betande djur
som skoter naturvarden. Att koppla detta till lokala butiker &r intressant. Gardsbutik

Borjar smart - inte allt pa en gang
Skapa nagot som halla éver tid innan vi hittar pa nya verksamheter

Starka Rannebergen genom att fa en langsiktig aktor i centrum foér livsmedel som skapar
ingang till fler verksamheter

Utomhuspedagogiskt inslag for skolorna i Géteborg med integrationsinslag

Skapa en stiftelse for social hallbarhet kraver pengar fran privata och andra externa aktorer
For att fa finansiering kravs en tydligt organisation

Flera intressenter maste bidra med pengar till en fond som plattformen far mandat 6ver

Sociala investeringsfonden AB framtiden skulle eventuellt kunna vara intresserade av en
medfinansiering.

Finansiering kraver att vi pekar ut en ansvarig

Tydlig prioritering vad som ska goras och i vilken ordning

Natur/kulturvard, skogsbruk och skogsbete.

Fragestallningar:
Vad skall goras? Hur ska det géras? Vem behover vara med i gruppen?

Deltagarnas forslag:
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Finns det majlighet att ha en slags "pool" dar personen som vill prova pa/ha
hobbyverksamhet med djur kan lana utrustning eller liknande, sa att fler kan syssla med
djurhallning.

Det finns regler om att det inte fa tillaggsfodra djur som ar i naturreservat, sa da blir det
genast mer av projekt vintertid

Utveckling av "kolonilotter" fast med djur

Skydda utrotningshotade djur genom att ha dem pa naturbete har.
Kunskapsutbyte mellan manga

Kolla in havskoloni-letten pa Bananpiren som koncept

Hitta Motesplatsen
Later ungdomar / skolungdomar komma ut och hjalpa till att réja hagarna och ta bort sly.

Pa grund av pandemin har det varit mycket mer folk som ror sig i omradet

Det finns 6nskemal om parkering vid Rérdalen

Forslag betalparkering vid Lovgardet kan det vara gratis?

Jordbruksmark vid Rordalen -djurpark i Bohus exempel Highland cattle

Svart att na ut med information i stort flode

Far, naturbete - Utveckla ett ndtverk for att foérenkla for att fa till stand naturbete.
Skotselavtal om kommunens mark

Privatpersoner/boende vill hjalpa till. Guidning om hur det ska goras behovs i skotselavtal

Det behdvs en aktér som samverkar angdaende naturbeten for att fa flera sma djuragare skall
kunna samarbeta sa att inte en enda behéver ha massa fa djur

Informationsskyltar, kvarnlamningar, kvarnstenar, jattegryta, fangskrupa

Stadsmuseet skulle kunna skota skyltningen.

Tillganglighet till fjdllet!? Maste I6sas!
Kombinera med konferensen

Guidade turer samlar folk som kan foreldsa ute
"Laroum" i skogen erbjuda skolan detta?
Ungdomar och skolvana - naturbete = @
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Social hallbarhet och halsa med friluftsliv, idrott och naturturism.

Fragestallning:
Vad skall goras? Hur ska det géras? Vem behover vara med i gruppen?

Deltagarnas forslag:

Hur motiverar vi de omotiverade att uppleva naturen

Vilka malgruppen har vi inte? Och varfér? Hur kan vi na fler?

Enkelhet  Tillganglighet Lag troskel

Skapa mat ihop for att locka ut i naturen. Samlas runt elden, varm matt och torr
Naturen till de som ar ovana

Anvanda ordet promenad istallet for vandring (vandring kan avskracka)
Skylta om intressant information i skogen om allemansratten eller arter
En platt vandringsled som gar bra att rulla ut med rullstol ar viktigt.
Uppleva naturen genom manga sinnen t ex skogsbad

Inventera - fradga vad som efterfragas av olika malgrupper

Skapa en prat??? - | likhet med “pratbankarna” for att bryta ensamhet "pratgruppen”

Vilka grupper representerar grupp 4? - Barn, ungdomar, vuxna, rehab, skolungdomar,
funkisar, ungdomar i kyrkan.

Skapa intresse for biologisk mangfald och social mangfald. "séllsynt ar vacker"
fadderverksamhet for arter.

Vandringsturismen - besék pa Gardstens vandrarhem

Kort vandring for nyboérjare naturkontakt

Skogsbad

Guidningar i naturen i samband med konferensen till exempel Larjeans kdk och idéum
Unga guider /ledare Gardsten

Guida/visar vagen till Vattlefjall
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Ledutveckling - vandring, cykling, ridning.

Fragestallningar:
Kom med forslag - Vad skall géras? Hur skall det géras? Vem behéver vara med i gruppen?

Deltagarnas forslag:
Tillganglighet for alla- inte bara dem med ratta glaségon

Fler slogbodar (vindskydd)

Fokus synskadade Qr-kod etc

Ma&l som underlittar fér funktionshindrade att kunna g& runt Ostersjén
Hur gynnar vi dldre

Tillgangligt fiske for alla

Hallbara leder som skonar naturen

Ny accessled till Vattlefjall fran Bjorsared Tappen till Bjorsjods. Lamplig vandring tva dagar
med Overnattning pa Bjorsjoas exempel Bjorsared - Bjorsjoas - Angered centrum

Ordna "enkla" charter-upplagg med tva dagar tva natter + tre ratters maltider. Bjorsjoas
[amplig placering

Attrahera fler genom att ocksa ha promenadstrak
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Arbetsgruppindelning (Arbetsgrupp — vem — organisation)

Arbetsgrupp Person Organisation
Overgripande grupper
Omrade: Saga Karlsson Boende pa Vattlefjall
Vision och organisation
Emmyly Bénfors Kommunalrad (Centerpartiet)
Alexandra Pettifor Skog & Spis
Gunilla Klingensjo Vagen ut!
Linus Kron Vastkuststiftelsen
Omrade: Tord Hansson Personskadeférbundet
Samfinansieringsplan
Alexandra Pettifor Dskog & Spis
Omrade:
Hallbarhetsanalys
Omrade: Alexandra Pettifor Skog & Spis
Synk av handlingsplaner
och genomférande
Omrade: Alexandra Pettifor Skog & Spis
Samordnad information
och kommunikation
Omrade:
Forskning och utveckling
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| Vastra Gotaland

Naturturism

Arbetsgrupp Person Organisation
Omréade: Lars Tang — ingen specifik Friluftsframjande Goéteborg
Friluftsliv, halsa, idrott, delomrade Larjedalen

Utveckling av leder,
skyltning — vandrings-,
cyklings- och ridleder

Jenny Perez Grannas

Gardstensbostader

Helena Engvall

Stadsmiljéforvaltning

Nicolina Holmgren

Rosa Huset — Scouterna
Lovgardet

Ingrid Tegvald

Personskadeforbundet

Anders Bjorklund

Bjorsjoas Vildmark o Bergum G
U

Anna Wiklander

Vastkuststiftelse

Bengt Wackerberg

Scouterna Vattlefjall — Trollsjonas

Social hallbarhet, halsa,
friluftsliv, idrott

Jenny Perez Grannas

Gardstensbostader

Nicolina Holmgren

Rosa Huset — Scouterna
Lovgardet

Ingrid Tegvald

Personskadeforbundet

Anders Bjorklund

Bjorsjoas Vildmark o Bergum G
U

Marja Nordin och Ulrika
Ankargren

Som stod fran Lansstyrelsen

Helena Johansson

Tikitut community-based tourism
(Lovgardets unga guider)

Programverksamhet -
forskolor o skolor

Asa Persdotter

Utomhuspedagogisk
handledning (privatperson)

Bengt Wackerberg Scouterna Vattlefjall — Trollsjonas
Inkludering och integration Jenny Perez Grannas Gardstensbostader
Nicolina Holmgren Rosa Huset — Scouterna
Lovgardet

Marja Nordin och Ulrika
Ankargren

Som stod fran Lansstyrelsen

Helena Johansson

Tikitut community-based tourism
(Lovgardets unga guider)

Organisering av tillsyn,
volontérer, guider och
naturvagledare

Hall Vattlefjall rent

Hallbar natur- och matturism

Anna Sara Person

Centerpartiet

Marja Nordin och Ulrika
Ankargren

Som stod fran Lansstyrelsen

Utveckling av boende for

Saga Karlsson

Boende pa Vattlefall

besokare
Alexandra Pettifor Skog & Spis
Tord Hansson Personskadeférbundet
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Arbetsgrupp

Person

Organisation

Omrade
Kultur och natur

Natur- och kulturvard,
markrestaurering

Helena Engvall

Stadsmiljoforvaltning

Elsa Ogalde

Goteborg Stad,
Exploateringsforvalting

Clara Lerbro

Naturskyddsforeningen Gbg
Kompetens inom Naturvard

Anna Wiklander

Vastkuststiftelse

Hallbart skogsbruk och
foradling

Xavier de Maupeou
dAbleiges

Goteborgs stads
Stadsmiljéforvaltningen

Skogs- och utmarksbete

Saga Karlsson

Boende pa Vattlefjall

Jakt och fiske

Xavier de Maupeou

Goteborgs stads

dAbleiges Stadsmiljoforvaltningen
Arbetsgrupp Person Organisation
Omrade
Foretagande

Naringslivsutveckling och
socialt foretagande

Praktiktjanst for
masterstudenter
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Sammanfattning av intervjusvaren:

Har kan du ladda ned Samtalsunderlag/intervijufragor for dialogprocessen

Plattformen/Samarbetsorganisationen skulle - Vad?

= Kartlagga:

- underlatta att veta vem som finns i omradet och hur aktiva de ar, synligg6r sma
organisationer, foretag, samla kontaktpersoner

- synliggor kunskap och koppla t.ex. skola och bestkare med kunskapsbérare (jagarna,
skogsbrukarna, Naturvardarna, djurhéllarna, Kanotpoolen, Fiskeforening,
Orienteringsféreningar, ornitologer m.fl.) = Kunskapsbank

- bidra till att utveckla och tillgangliggor informationen om fjéllet (betydande méng av
historia och kunskap om fjallet finn redan, kulturarvet) - extern kommunikation, tar
fram gemensamt infomaterial pa olika sprék i samarbete med t.ex. bostadsbolagen och
skolorna.

- tafram en intern kommunikationsplan

- tydliggor vem som ska kontaktas i vilken organisation och ansvarsomraden, som gor
det mgjligt for aktorerna att fa inblick i vad som kommer att héanda pa vissa datum t ex rojning,
ta upp bryggor mm.

- undvika intressekonflikter eller |6ser de tidigt

- starka samverkan mellan stad och landsbygd i staden

- tafram en plan som tydligt visa vem som har vad och vem som &r ansvarig att ta bort/
hantera arbetsuppgifter nar organisationen forsvinner

- bidra till att relevanta lokala, val férankrade beslut fattas inom rimlig tid, att tjanstepersoner
kanner att de har tydligare mandat att fatta beslut

- lésa utmaningar gemensamt (vaxande)

-> engagera:

- f& de som bor i narheten bli mer engagerad och nyttja omradet mer, vacka deras delaktighet
bade med sma och stora insatser for att skapa viktig vi-kansla

- bjuder pa ett bokningsbart klad och utrustningsforrad for sa val barn liksom vuxna och
bestkare, dar man kan hyra skridskor, skidor, pulkor mm

- Oka stoltheten hos dem som bor och verkar dar, bygger forstaelse och respekt for varandras
olikheter.

- markagare maste vara med fran bérjan

- starker ungdomarnas roll pa arbetsmarknaden — Guidningsutbildning.

- synka med de olika bostadsbolagen

- stédja verksamheterna:

- deras utveckling och utdkat naturbete
- vara ett bra stélle att gora reklam, na ut till fler manniskor; fa en storre besoksgrupp - extern
kommunikation
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- forenkla kommunikation mellan olika aktérer ge méjligheten att ta del av andras
verksamheten djupare och sy ihop verksamheterna ( t ex paketera gemensamma aktiviteter,
gemensam infrastruktur t ex utekok, satsar pa den gemensamma cykelleden, anpassa
infrastruktur och omradet for att bli tillganglig for olika malgrupper)

- starker aktorernas arbete for hallbar platsutveckling

- tafram en gemensam, lokal utvecklingsplan for platsutveckling i bred samverkan med vision och

policy

- hur definierar vi ‘Hallbart Vattlefjall’ och vilken budskap har?

- anvandandet av omraden inte sliter pa naturvarden varna hallbarheten och samverkan for
tillg&ngligheten av en vérdefull skogsmiljo for allméanheten

- bidra till att uppfylla Géteborgs stads hallbarhetsmal och koppla till Géteborgs stads nya
besdksstrategi.

- hjalper med att 6ka betestryck fran betande djur som haller markerna 6ppna.

- utveckla friluftsliv och besoksnaring i synk med naturvardsarbetet

- utveckla en gemensam betesplan: nya former for markrestaurering genom odling och
betande djur i kombination med hallbarhetsdriven naturturism.

- hitta resurser for féretagens och foreningslivets deltagande for ett hallbart Vattlefjall

- driver utvecklingsarbetet runt gardarna i dialog med arrendatorerna

- mojliggor en fast anstalld faraherde for Vattlefjall som haller i utmarksbete fér mark
restaurering

- isamarbete med aktorer i andra naturskyddsomraden i regionen, bl.a. i skargarden fa till test
och utvecklingsprojekt for 6kad lokal livsmedelsproduktion av gront och koétt for att utveckla
och s&kra naturvarden och den biologiska mangfalden. Det &r viktigt eftersom mindre
ekonomiska resurser kommer ges till naturvarden i ekonomiska kristider.

- finna en samordning for selektivt och mer naturvardande skogsbruk

- knyta starka band till varandra (sarskilt de som erbjuda nagot i Vattlefjall) for att ta hand om
besdkaren gemensamt och for att kunna "lamna” dver besdkaren till varandra.

- titta pa och styra allmanna resurser och infrastruktur

- far ett sammanhallet gestaltningsperspektiv (att man kanner att man kommer till ett och
samma omrade oavsett vem som &r delansvarig i vad)

- en genomtankt strategi for byggnation i hela omradet

- utveckla skotselplanen borde utvecklas i samverkan med parterna.

- faett lagligt skydd for de mest vardefulla delarna

- enhetlig plan for skyltning, underhall av leder - cykelleder?

- tafram en affarsplan fér kombinerad betesdrift och naturturism

- Tillsynen borde organiseras upp

- Test och utveckling av Agroforestry som verktyg for markrestaurering och biologisk mangfald.

- de som ager marken langsiktigt behéver kunskap om hur det skall skétas

- Utomhuspedagogisk plan for barn och familjer

- Finansiering

- det finns en verksamhet vars 6verskott och verksamhet bidrar till att utveckla hela Véattlefjall.

- soka externa pengar (fran lansstyrelsen, bidrag, stiftelsen, naturskyddsféreningen)

- medlemsavgift,

- gransdragningar méaste vara klara, t ex: Platdberget

- medlemmar finansiera sina egna deltagare

- statliga och kommunala organisationer borde omprioritera medel for en sadan
samorganisation.

- hitta ndgon form av samfinansiering.

- Samfinansieringen borde ske mellan kommunerna, lansstyrelsen, regionen och andra.

-
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- enorganisation med intresse finansierar t ex national heritage i England, och Vattlefjall
finansiera genom att ha verksamheter som tillfér nagot, 'att det blir ett kretslopp mellan oss
och organisationen’.

- varje deltagare finansiera sin del.

- Sélda upplevelser

- Frivilla avgifter, t ex med swishkod (Vid Plikta lekplats i Slottskogen erbjuds kylvaska med
korv etc och folk kan kdpa de med swish, Toaletter skulle kunna betalas av frivillig basis,
Umea delningsekonomi plattform — Umigo)

- foreningsstdd kan vara en del i samfinansiering

- Hitta samarbetspersoner, Gbg stad, PONF

- Genom medlemskap/avgift

- viatex naturpass (kolla — naturpasset)

- Samfinansieras — botten till samfinansiering med de stora aktérerna GBG stad, Ale kommun,
Vastkuststiftelsen.

- Turistféretag — ta extra betalt for att bidra till skétseln inkludera passavgiften

- Huvudintressenterna finansierar, medan féreningar och entreprendrer ar mojliggorare
T ex kommunen finansiera en handikapptoalett och dar bjorsjodsvildmark samfinansiera for
att ocksa kunna nyttja toaletten.

Plattformen/Samarbetsorganisationen skulle - Hur?

- en grupp av anstéllda som leder plattformen och utfér arbetsuppgifterna

- fungera utan att det blir for demokratiskt

- anvanda kultur som verktyg

- Det behovs nagot/ndgon i grunden som haller ihop allt

- Vaélja ett rAd med olika arbetsuppgifter

- knyta olika kunskap till varandra

- koppla till en hemsida

- paket och erbjudanden skulle vara bokningsbara

- behdver struktur

- plattform skulle vara bade fysisk och digitalt

- En samverkan borde ske dar Fastighetskontoret och Vastkuststiftelsen ar huvudaktorer for
denna organisation.

- I samverkan mellan kommunerna, lansstyrelse och Region

- verka for ett steg 2 i detta utvecklingsprojekt som ett nytt Leader projekt. Att p& detta vis
utveckla handlingsplaner for respektive kommun med koppling till Vattlefjall och Lab 190
omradet.

- planerbart med langsiktighet i avtal och samarbete

- uppréattar en bokningsfunktion med brevutskick

- Bliendel av en stor organisation som har kunskap om att bevara ett omrade

- Forslag: Lansstyrelsen ar representerat ledare, en Gbg forvaltning som ar i kommunikation
med andra férvaltningar, aktiva féreningar och aktorer, de som forvalta lederna.
Vastkuststiftelsen ar utforare.

- hatydliga roller

- Kommunikation med och mellan aktérerna som ar inblandade:
o att kommunikationen kan ske pa ett enkelt och engagerande satt
o att det ar roligt och inte blir for krangligt
o att det finns en enkel digital kommunikationsplattform
o nagon slags digital bulletin, dar en kan skriva nu hander det har sa att alla kan se vad som
hander.
o En platt kommunikationsform dar alla kan na alla.

-
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- Att ha med naturvardskunnig kompetens sa att man inte Gverprioriterar den manskliga
narvaron utan att man balansera det med naturens egen varde.

- Tydlighet i planer. Snabb och lattrorlig planunderlag for att fa ett brett engagemang. Tydlighet
och enkelhet i planer och kommunicerbara gemensamma malbilder

- Att lagga fokus pa att gora nagot tillsammans att ha som mal att géra nagot tillsammans som
vacker ett gemensamt engagemang

- T ex att ha en gemensam Vattlefjalldagen

Plattformen/Samarbetsorganisationen - Malet?

- att det finns ett stalle att skicka folk till

- far en helhet for omradet och kunskap om hur man fa anvanda omradet utifrn reservatets
villkor.

- Att stalla omradet till forfogande for manga och nyttja omradet sa varsamt som mgjligt.

- att skapa naturkontakter kan fyllas upp, att samverkan ger mdjligheter till naturkontakter.

- Det &r vinna vinna att bygga upp en samarbetsplatform om myndigheter, férvaltningar,
féreningar och naringsliv samfinansierar en gemensam drifts och samarbetsorganisation.

- Lokalt medskapande hallbarhetsdriven platsutveckling med visoner, mal, handlingsplaner,
organisation och samfinansiering.

- Uppfylla Goteborgs stads hallbarhetsmal.

- Ett hallbart Vattlefjall som ar 6ppet for alla.

- Stoppa igenvaxning och sakra utveckling av bete

- Det ar att hantera vattlefjall pa ett hallbart satt

- Att fa till den stora visionen: att méjliggora, tillgangliggora omradet for personer med en
funktionsnedsattning och dartill att man koppla det till att géra det till naturturism/ekoturism
och da kan vi vara en del med var kunskap inom omradet personer med
funktionsnedsattning.

- En samordning da dessa omraden &r nationellt prioriterade for att avskrivas som

"utanférskapsomraden” och "utsatta omraden”. Ett arbete med utveckling av ett hallbart

Vattlefjall som en resurs battre &n i dag for staden skulle hoga statusen p& dessa omraden.

Det skulle betyda valdigt mycket.

Hallbarhet i samverkan
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